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НЕСТАНДАРТНАЯ ЗАНЯТОСТЬ В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ: 
ЭКОНОМЕТРИЧЕСКАЯ ОЦЕНКА

Одним из направлений повышения эффективности рынка труда в Республике Беларусь 
выступает все более активное использование нестандартных форм занятости населения, что 
обусловлено рядом практических обстоятельств. Во-первых, это позволяет оптимизировать 
издержки на персонал на микроуровне. Во-вторых, удовлетворяется потребность субъектов 
спроса на труд в работниках новых, дефицитных на рынке труда профессий и пр. В статье дана 
статистическая характеристика работников, охваченных нестандарными формами занятости, 
приведена эконометрическая оценка факторов, обуславливающих динамику нестандартной 
занятости.
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НЕСТАНДАРТНЫЕ ФОРМЫ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ: 
НОВАЯ МОДЕЛЬ ИЛИ ОТКЛОНЕНИЕ ОТ СТАНДАРТА?

В условиях глобализации экономики, расширения международной конкуренции и развития 
информационно-коммуникационных технологий, важнейшей составляющей инновационной 
экономики является повышение гибкости рынка труда. Одним из путей формирования 
гибкого рынка труда является использование нестандартных форм занятости населения.
Статья посвящена теоретическим вопросам формирования, развития и динамики 
нестандартной занятости населения. Рассмотрены основные формы нестандартной занятости, 
их преимущества и недостатки для государства, работников и работодателей. 
Проанализированы основные тенденции в распространении нестандартных форм занятости в 
европейских странах.
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s t r Ad Aj o s o  n a b a d z i b a s  l im e n i s  l a t v i jA 
UN EIROPAS VALSTIS

Stradajoso nabadziba Eiropa ir viens no tiem jautajumiem, kas sodien tiek apspriests loti plasi. Sis 
temats rada plasu atspogulojumu masu komunikacijas lidzeklos un ir viens no svarigakam ES 
politikas prioritatem. Diemzel socialo zinatnu jom a sis temats ir loti neizpetits. Tas daleji var 
izskaidrot ar to, ka stradajoso nabadziba ar saknem aiziet nabadziba un sociala atstumtiba. Jau 
pirmajos nabadzibas petijumos tika konstatets, ka labakais panemiens iznicinat nabadzibu, ir 
nodrosinat nodarbinatibu. Ari pasreizejas debates tiek atsits, ka darba tirgus, ta nepartraukta, 
struktureta aktiva darbiba ir ne tikai labakais nabadzibas preventivs mehanisms, bet ari lidzeklis, ka 
nabadzibu parvaret. Taja pasa laika neskatoties uz visiem teoretiskajiem izskaidrojumiem lidz 20. 
gadsimta 90. gadiem fakts, ka nabadziba var skart cilveku (bet parasti tas ir gimenes vai 
majsaimniecibas) ari nodarbinatibas gadijuma, netika izskatits vai nemts vera. Situacija mainijas 90. 
gadu otraja puse. Sobrid par svarigiem ir uzskatami daudzveidigie progresivie zinatniskie petijumi 
dazadas ekonomikas apaksnozares, galvenais dzinejaspeks saja jautajuma ir Eiropas Savieniba.
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